UCHWALA NR XLIX/330/14
RADY MIEJSKIEJ W DUKLI

z dnia 27 maja 2014 r.

w sprawie uchwalenia Regulaminu dofinansowania doksztalcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w szkolach dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Dukla

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r., poz.
594 z pdzniejszymi zmianami), art. 70a ust.1 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U.z 2014 r., poz.191) oraz wzwigzku z § 6 ust. 21 § 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podzialu $rodkéw na wspieranie doskonalenia
zawodowego nauczycieli pomigdzy budzety poszczegdlnych wojewodoéw, form doskonalenia zawodowego
dofinansowywanych ze $rodkéw wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoty, wojewodow,
ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz szczegotowych kryteriow i trybu przyznawania tych
srodkoéw (Dz. U. Nr 46, poz.430) oraz po zasi¢gnigciu opinii zwigzkow zawodowych zrzeszajacych nauczycieli,
Rada Miejska w Dukli uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala Regulamin dofinansowania doksztalcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych
w szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Dukla, okres§lajacy zasady podziatu $rodkow
finansowych, korzystanie ze srodkoéw oraz zasady i tryb przyznania dofinansowania na doskonalenie zawodowe,
stanowiacy zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza Burmistrzowi Dukli.

§ 3. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Andrzej Dziedzic
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Zatacznik do Uchwaly Nr XLIX/330/14
Rady Miejskiej w Dukli
z dnia 27 maja 2014 r.
REGULAMIN
dofinansowania doksztalcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli

w szkolach prowadzonych przez Gming¢ Dukla.

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, oddzialy przedszkolne, szkoty podstawowe,
gimnazja, szkol¢ ponadgimnazjalna, dla ktoérych organem prowadzacym jest Gmina Dukla,

2) dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki organizacyjnej, 0 ktorej mowa
w pkt 1),

3) nauczycielu — rozumie si¢ przez to nauczycieli zatrudnionych w szkotach, o ktorych mowa w pkt
1).

§ 2. 1. W budzetach szkot Gminy Dukla na kazdy rok budzetowy wyodrgbnia si¢ srodki finansowe na
dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokosci 1% planowanych rocznych srodkow

przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

2. Dyrektor szkoty na kazdy rok budzetowy opracowuje roczny plan doksztalcania i doskonalenia
zawodowego nauczycieli (zalacznik Nr 1), w oparciu o plan rozwoju szkoty, potrzeby kadrowe oraz
whnioski nauczycieli 0 dofinansowanie form ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli, ktory sktada do

organu prowadzacego W terminie do dnia 30 listopada.

3. Dyrektor szkoty sktada organowi prowadzacemu sprawozdanie z wykorzystanych srodkow na
doskonalenie zawodowe (zalacznik Nr 3) w poprzednim roku budzetowym w terminie do dnia 31

marca danego roku.

§ 3. Przekazane przez organ prowadzacy srodki finansowe na doksztatcanie i doskonalenie zawodowe
nauczycieli dyrektor szkoty przeznacza na:

1) dofinansowanie studiow uzupetniajacych (magisterskich),

2) dofinansowanie studiow podyplomowych umozliwiajacych zdobycie kwalifikacji do nauczania

drugiego przedmiotu lub studiéw doskonalacych zgodnie z potrzebami szkoty,
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3) dofinansowanie kursow kwalifikacyjnych oraz innych form doskonalenia dla nauczycieli,

4) dofinansowanie do organizacji szkolen, seminariow oraz konferencji szkoleniowych dla nauczycieli

oraz kadry kierowniczej, warsztatow metodycznych i innych form doskonalenia,

5) dofinansowanie kursow doskonalacych, ktorych organizatorami sa publiczne lub niepubliczne o$rodki

doskonalenia nauczycieli,
6) dofinansowanie szkolen rady pedagogicznej,

7) finansowanie kosztow przejazdéow oraz zakwaterowania i wyzywienia nauczycieli, ktorzy na
podstawie skierowania udzielonego przez dyrektora uczestnicza w roznych formach doskonalenia

zawodowego, a w szczegolnosci uzupetniaja lub podnosza kwalifikacje,
8) finansowanie przygotowania materiatdéw szkoleniowych i informacyjnych.

§ 4. 1. Wszystkie formy doskonalenia zawodowego nauczycieli musza by¢ zgodne z zatozeniami

edukacyjnymi i potrzebami szkoty.

2. Decyzje o przyznaniu dofinansowania dla nauczycieli podejmuje dyrektor szkoty, dla dyrektora

wymagana jest zgoda Burmistrza Dukli.

3. Srodkami na dofinansowanie ksztalcenia i doskonalenia zawodowego nauczycieli w catosci

dysponuje dyrektor.

4. Priorytety dofinansowania na dany rok szkolny zatwierdza Rada Pedagogiczna, ktora uchwala

rowniez wieloletni plan doskonalenia nauczycieli.

5. Wysoko$¢ doptat uzalezniona jest od liczby ztozonych wnioskow w danym roku budzetowym oraz

posiadanych §rodkow finansowych.

Rozdzial 2.
KRYTERIA PRZYZNAWANIA DOFINANSOWANIA

§ 5. 1.Dofinansowanie moze otrzymac nauczyciel, ktory :
1) jest zatrudniony w szkole na co najmniej Y% etatu,
2) posiada roczny staz pracy pedagogicznej,

3) nie korzysta z innych zrodet dofinansowania danej formy ksztatcenia.
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2. Doptata bedzie przyznawana w pierwsze] kolejnosci nauczycielom podejmujacym studia
podyplomowe dajace uprawnienia do nauczania drugiego przedmiotu, podnoszacemu swoje kwalifikacje
zgodnie z potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi szkoty oraz nauczycielowi, ktory musi uzupetnic¢

swoje kwalifikacje, ktore sa niezbedne do zajmowanego stanowiska.

Rozdzial 3.
ZASADY | TRYB PRZYZNAWANIA DOFINANSOWANIA

§ 6. 1. Doptata w wysokos$ci do 50 % optaty moze by¢ przyznana na studia podyplomowe lub kursy
kwalifikacyjne dajace uprawnienia do prowadzenia zaje¢ zgodnych z potrzebami szkoty, badz na studia

magisterskie uzupekniajace odpowiadajace potrzebom szkoty.

2. Doptata za inne formy doskonalenia zawodowego — do 100% wysokosci optaty jest uzalezniona od

aktualnych mozliwosci finansowych szkoty.

3.W celu otrzymania dofinansowania nauczyciel sktada wniosek (zalacznik nr 2) do dyrektora

szkoty, do ktérego dotacza:

1) zaswiadczenie z uczelni potwierdzajace podjecie lub kontynuowanie studiéw na okreslonym kierunku

I semestrze,
2) zaswiadczenie z uczelni o0 wysokosci czesnego,
3) dokument potwierdzajacy poniesienie optaty w danym semestrze.

4. Nauczyciel zatrudniony w wigcej niz jednej szkole, dla ktorej organem prowadzacym jest Gmina

Dukla moze ubiegac si¢ o dofinansowanie doksztatcania tylko w jednej ze szkot.
5.Whnioski o przyznanie dofinansowania rozpatruje dyrektor.

6. W przypadku, gdy nauczyciel studiuje na wigcej niz jednym kierunku, dofinansowaniu podlega

tylko jeden z nich.
7. Nie mozna ubiega¢ si¢ dwukrotnie o dofinansowanie tego samego semestru.

8. Wyptata przyznanego dofinansowania doskonalenia zawodowego nastgpuje na wskazany we

wniosku rachunek bankowy.
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Rozdzial 4.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 7.1. Nauczyciel, ktoremu przyznano doptate do czesnego jest zobowiazany do przepracowania
W szkole co najmniej trzech lat od ukonczenia studiow, W przeciwnym razie zwraca przyznana doplate.

W przypadku utraty pracy nie z winy nauczyciela, kwota doptaty nie podlega zwrotowi.
2. Dofinansowanie nie przystuguje nauczycielom zatrudnionym w ramach umowy na zastgpstwo.

3. Przyznane kwota dofinansowanie podlega zwrotowi, jezeli nauczyciel nie ukonczy formy

doskonalenia, na ktora otrzymat dofinansowanie, w przypadku:
1) przerwania z winy pracownika studiow lub kursu przed ich ukonczeniem,
2) rozwiazania umowy o prace na prosbg nauczyciela w ciagu 3 lat od chwili ukonczenia studiow.

§ 8.1. Plan doskonalenia zawodowego i przeznaczenie $srodkéw na jego realizacj¢ moze w ciagu roku

ulec zmianie w przypadku pojawienia si¢ waznej dla rozwoju szkoty i nauczycieli oferty szkoleniowej.

2. Szkota prowadzi ewidencj¢ przekazywanych do zaptaty rachunkow (delegacje, czesne, wszelkie

optaty itp.) w celu uniknigcia przekroczenia przyznanego limitu §rodkéw finansowych.

§ 9.1. System doptat jest narzedziem polityki kadrowej i pomocy socjalnej dla studiujacych

nauczycieli.

2. Zobowiazuje si¢ dyrektorow do zapoznania z niniejszym regulaminem nauczycieli zatrudnionych

w szkotach oraz do przestrzegania podanych w nim zasad.

§ 10. Niniejszy regulamin zostal uzgodniony z Zarzadem Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego Oddziat
w Dukli, oraz z Komisja Migdzyzaktadowa Pracownikow Oswiaty i Wychowania NSZZ Solidarno$¢

w Krosnie.
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Zalgcznik Nr 1

do Regulaminu dofinansowania doksztatcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli

zatrudnionych w szkolach, dla ktorych organem prowadzqcym jest Gmina Dukla.

(pieczatka placowki)

ROCZNY PLAN DOKSZTALCANIA I DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI

AL PTR PR PP
(nazwa placowki)
NA. ..o ROK
|. Indywidualne formy doksztalcania zawodowego nauczycieli:
- . . Koszt
Imie i nazwisko Forma doksztalcania . Kwota przyznanego
. . doksztalcania . .

Lp. nauczyciela zawodowego - kierunek dofinansowania

(czesne)
1.
RAZEM:

I1. Planowane wnioski dyrektora szkoly/placowki w zakresie doksztalcania :

Imie i nazwisko Forma doksztalcania Koszt . Kwota przyznanego
. doksztalcania . .
Lp. dyrektora zawodowego - kierunek dofinansowania
(czesne)
1.
RAZEM:
I11. Szkolenia rad pedagogicznych:
Lp. Tematy szkolen Przewidywany koszt szkolenia
1.
RAZEM:
IV. Udzial nauczycieli w kursach, szkoleniach, seminariach, konferencjach, warsztatach:
Lp. Imie i nazwisko nauczyciela Tematy Przewidywany koszt
1.
RAZEM :
Data sporzqdzenia Podpis | pieczqtka dyrektora szkoty
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Zalqcznik Nr 2

do Regulaminu dofinansowania doksztatcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli

zatrudnionych w szkotach, dla ktorych organem prowadzqcym jest Gmina Dukla.

WNIOSEK O PRZYZNANIE DOFINANSOWANIA
NA DOKSZTALCANIE I DOSKONALENIE ZAWODOWE NAUCZYCIELI

I (o Tl VAT ] o SRS

2. NAZWA SZKOTY oottt e et e et e e s te e e s sta e e sbaeesbaeensaaeesabe e e nrbe e e rbe e e nareas

3. NaAUCZANY(E) PIZEAMIOL(Y) «.eveereeeieeiieitie st ettt sttt et e te e s e s neesbeeseesbeenbeentesneesreenseanee e

4. Wymiar zatrudnienia ................oeeveeneennnnnn. staz pracy nauczyciela ...,

A, WYKSZEAICENIE ...vevtiiiiieiie ettt ettt et ettt ettt ht et s kb e e bt e e he e e et e s he e e m b e e sbe e e bt e saeeenbeesbneenneeas
(nazwa uczelni — ukornczony kierunek)

5. Informacja o rozpoczgtej lub kontynuowanej formie doskonalenia zawodowego:

a) Nazwa i adres zakladu KSZEAICENIA ...........cc.eoviiiiiiiicie ittt re e ens
b) forma doskonalenia (w przypadku studiow — Kierunek i rodzaj) .........ccccoveveevieiie i
C) liczba SEMESIOW .....cveevvevienienieieeiecieeieeeenan aktualny SEMESLT ... . ciiiiiiiie e
) KOSZE SEBIMESIIU ...ttt bbb bbbt bbbt bbb et et ettt b bttt et e e e e e
e) kwalifikacje uzyskane po zakonczeniu doskonalenia ZAWOAOWEEZO .........ceeveveierierierierieereeeie e

6. UZASAANTENIE WNTOSKU .....ccvuviiiiiiiiiiieiiisie bbb

(data, podpis nauczyciela)
Zataczniki:
1. zaswiadczenie z uczelni potwierdzajace podjecie lub kontynuowanie studiow,
2. zaswiadczenie z uczelni o wysokos$ci czesnego,

3. dokument potwierdzajacy poniesienie optaty w danym semestrze.

Oswiadczenie nauczyciela

Niniejszym o$wiadczam, ze zapoznalem(am) si¢ z Regulaminem przyznawania $rodkéw na
dofinansowanie doksztalcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli i w przypadku okreslonym
W § 7 ust. 3 zobowiazuje si¢ niezwlocznie zwrdci¢ otrzymana kwote dofinansowania.

(data, podpis wnioskodawcy)
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Opinia Dyrektora szkoty o przydatnosci do pracy w szkole kierunku studiow, ktore podjat ubiegajacy si¢
o doptatg na doskonalenie i doksztalcanie zawodowe — nauczycielom wypetnia dyrektor szkoty,

dyrektorom wypelnia organ prowadzacy szkote

(forma doskonalenia i zaktad ksztatcenia)

Dyrektor szkoty przyznat / nie przyznal® dofinansowanie w kwocie

Piecze¢ szkoty, Piecze¢, podpis dyrektora, lub

lub organu prowadzqcego przedstawiciela organu prowadzqcego

1 .- r1: 7
niepotrzebne skresli¢

2w razie nieprzyznania dofinansowania
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Zalqcznik Nr 3

do Regulaminu dofinansowania doksztatcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli

zatrudnionych w szkotach, dla ktorych organem prowadzqcym jest Gmina Dukla.

(pieczatka placowki)

SPRAWOZDANIE Z WYKORZYSTANYCH SRODKOW NA DOSKONALENIE ZAWODOWE

W ROKU 20.....

Lp.

Wyszczegolnienie

Plan

Wykonanie

Srodki przeznaczone na organizacje doradztwa metodycznego

I organizacjg¢ szkolen, konferencji i warsztatow

Srodki przeznaczone na dofinansowanie ksztatcenia nauczycieli
w szkotach wyzszych i zaktadach ksztatcenia nauczycieli,

oplaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalajace

Srodki przeznaczone na dofinansowanie kosztow przejazdow

oraz zakwaterowania

Inne

Razem:

Uzasadnienie:
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